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TERMO DE FOMENTO N°, 005/2021

TERMO DE FOMENTO CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE SACRAMENTO, ESTADO DE MINAS
GERAIS E A APAE - ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS DE SACRAMENTO PARA
REPASSE DE RECURSO EM CONFORMIDADE COM A
LEl MUNICIPAL N° 1764, DE 03 DE DEZEMBRO DE

2020,

MUNICIPIO DE SACRAMENTO, inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 18.140.764/0001-48, localizada na
Praga Monsenhor Saul Amaral, 512 - Centro — CEP 38.190-000 - Sacramento/MG, neste ato

representado pelo Prefeito Municipal Sr. Wesley de Santi de Melo, inscrito no CPF n.*”
788.906.406-34, doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL e,

APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE SACRAMENTO, com
sede na Rua Angelo Crema, n.° 430 — Bairro Rosario, em Sacramento/MG, inscrita no CNPJ sob o
n.° 17.807.751/0001-17, neste ato representada pela sua Presidente Executiva a Sra. ROMEIA
DIAS VIRGILIO POPOLIM, inscrita no CPF sob o n®. 770.931.946-72 e portadora da Cédula de
identidade RG n° M-8.308.454 SSP/MG, residente e domiciliada nesta cidade de Sacramento-
MG, doravante denominado ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL;

resolvem celebrar o presente TERMO DE FOMENTO, regendo-se pelo disposio na Lel
Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes
Orcamentarias e Lei Orgamentaria Anual, na Lei n°® 13.018, de 31 de julho de 2014 e suas
alteragbes, Lel Municipal n° 1.764, de 03 de dezembro de 2020, e Decreto Municipal n°, 315, de

10 de outubro de 2019, mediante as clausulas e condicdes seguintes:

CONSIDERANDO os termos do processo n°. 3707, de 24 de outubro de 2018;

CONSIDERANDO o Parecer Jurldico da lavra do advogado, Bruno Mateus do Nascimento, datado
de 12 de janeiro de 2021, fls. 71/75;

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo de Fomento tem por objeto transferir e acompanhar a aplicacdo dos recursos
advindos de subvengdo, conforme previsdo expressa na Lei Municipal n°. 1.764, de 03 de

dezembro de 2020, seguindo parametros dispostos no plano de frabalho.

CLAUSULA SEGUNDA - DA GESTAO

a) Dirigente responsavel pela PROPONENTE

QOdileia Zago Bizinoto se responsabilizard, como gestora, de forma solidaria, pela execugdo das
atividades e cumprimento das meias paciuadas na parceria, nos termos da Lei 13.019/14 e suas

alterac¢es.

b) Gestor responsavel pela CONCEDENTE

Valdair Candida da Silva, Secretaria Municipal de Educacdo, se responsabilizara pela fiscalizagdo
da aplicacdo, execucdo, monitoramento e avaliagdo, e pela emissdo do parecer conclusivo da

prestagdo de contas da parceria.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DOS PARCEIROS

S&do obrigacbes da CONCEDENTE:
a) Fornecer 0s recursos para a execugao deste objeto;

b} Prorrogar a parceria de oficio, quando houver atraso na liberag@o dos recursos ou dos
servicos, limitada a prorrogagéo ao exato perfodo do atraso,

Visto: f;%
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c) Acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;
d) Informar 80 seu superior higrarquico a existéncia de fatos que comprometam Ou possam

ter as atividades OU metas da parceria de indicios de irregularidades na

gestdo dos recursos, bem como & providéncias ad

sanar 0s proplemas detectados;
e) Emilir relatorio de monitoramen
objeto, © submeter & homologagd
designada, que devera conter no minimo:

4 Aforma suméria das stividades e metas estabelecidas:
2. As atividades realizadas, do cumprimento das metas e do Impacio do beneficio social

obtido, em razao da execugdo do objeto até © perfodo, cOM base nos indicadores

estabelecidos € aprovados no olano de Trabalho;
2. Qs valores efetivamente wransferidos  pela administragao

oomprovadame'nte utilizados;
4 Quando for o caso, 0S valores pagos nos termos da Iel de regéncia, 0S custos

indiretos, 0S remanejamentos efetuados, as sobras de recursas financetios, incluindo
. as aplicagbes fingnceiras, € eventuais valores devolvidos aos cofres publicos;
5. Andlise dos documenios comprobatorios das despesas apresentadas nela

organizagéo da sociedade civil na prestagdo de contas;
5. Analise das auditorias, realizadas, pelos controles internc €
fiscalizagao preventiva, bem como de suas conclustes e das m

em decorréncia dessas auditorias;
f) Emitir parecer i&cnico conclusivo de anélise da prestacao de contas final, com base NoO

relatério técnico de monitoramento e avaliacao.
g) Disponibtlizar materiais € equipamentos tecnoldgicos necesséarios as atividades de

monitoramento & avaliagao.
h) Cumprir 08 prazos previstos na Lei do Marco Regulatorio, no que se refere @ Prestacdo de

publica € valores

externo, nNo ambito da
edidas que tomarem

i) Exigir da Entidade parceira a prestagdo de contas conforme determina a lei de regéncia, €
igénci Tribunal de Contas.

demais exigencias da Administragao, Gaso houver, & do respectivo
i} Realizar pesquisa de satisfagdo das parcerias quando caso @ vigéncia ultrapasse 1 (um)

ano, inclusive por Termo Aditivo.

S350 obrigagdes do PROPONENTE

a) Responsabilizar-s€ nela execugao do objeto do Termo de Fomento.
b) Prestar informacdes € esclarecimentos sempire que solicitados, d
acompanhamento € controle da axecucao do objeto.

¢c) Manter0s recursos aplicados.
d) destinar 10% (dez por cento) do numero de vagas a fim de atender & solicitacdo da
ADMINISTRAQAO PUBLICA MUNICIPAL, quando esie necessitar, principalmente em

situacdes de atendimento as demandas do Ministério Publico € do Poder Judiciario;
g} Efetuar 05 nagamentos somenie pPoOr transferéncia direta 80 tornecedor (DOG, TED,

Débito), pessoa fisica ou juridica, inclusive dos empregados; vedado usar cheques para

saque ou quaisquer pagamentos; ou em espécie ate no maximo R$ 800,00 (oitocentos

reais) por pessoa fisica duranie a vigéncia do instrumento, exclusivamenie paré atender a

oxcepcionalidade da lei de regéncia.
fy Fazera restituicdo 40S rendimentos fnanceiros, excelo e autorizado aumento O

do objeto pactuado.
g) Fazer restituicao do saldo residual dos recursos, inclusive com 0S rendimentos nao

utilizados, exceto & qutorizado a reprogramar.
hy Manier e movimentar 08 recursos na conta especifica citada somente para 03 pagamentos

acordados em Plano de Trabalho, anexo a este instrumento.

i) Permitir livre acesso ao Gestor do responsavel peio Controle Intemnao,
. Comissdo de Monitoramento © Avaliacdo da CONCEDENTE, e de auditores € fiscals do

Tribunal de Conias correspondentes ao0s processos, aos documentos & as informagoes

referentes a este instrumento, junto 3s instalacdes da PROPONENTE.
i) Transferir & permitir qué © CONCEDENTE sé responsabilize pela execucado do objeto, no
caso de paralisaga0 ou da ocorréncia de fato relevante, de modo a evitar sua

desoontinuidade.
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K) Se responsabf{fzar fexclusiivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio. de Investimento

[} Se _respc_ap"sabilizar _exc!usfvamente pelo  pagamento dos encargos ftrabalhistas
prgwdenmanos, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao
adimplemento do Termo de Fomento, manter as certidbes negativas em dia, ndo se

exXecucao. -

m) Prestar contas no prazo de 10 (dez) dias, nos termos do art. 23, do Decreto Municipal n°
315/2019 e de acordo com os criterios e indicacdes exigidos pela CONCEDENTE. com
elejmentqs que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamenio oy concluir que o sey
obje.to fol executado conforme pactuado, com g descrigdo pormenorizada das atividades
realizadas e g3 Comprovagdo do alcance das metas e dos resultados esperados
destacados nos relatérios de EXEcUcao do objeto e de €Xecugao financeira. |

N} Anexar e entregar balango patrimonial, balancete analitico anual, demonstracéo de
resultgdo do exercicio e demonstracio das origens e aplicagdo dos recursos da Entidade
parceira, segundo as normas contabeis vigentes. -

©) Manter em seus arquivos durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia il
subsequente ao da prestagdo de contas, os documentos originais que compdem a
prestacdo de contas.

p) Identificar o nimero do Instrumento da parceria e Orgdo repassador no corpo dos
documentos da despesa, e em Seguida exirair cépia para anexar 3 prestacdo de contas 3
SEr entregue no prazo & CONCEDENTE, inclusive indicar o valor pago quando a despesa
for parcialmente com recursos do objeto.

q) Diyulgar esta parceria, em seu sftio na internet, com as informactes relativas parceria,
tais como; data da assinatura, identificacdo do instrumento, do orgdo CONCEDENTE,
descrigdo do objeto da parceria, valor total da parceria, valores liberados e situacio da
prestacao de contas da parceria.

) Oficiar 3 relacdo de parentesco vinculado ao objeto, caso houver, de dirigente ou de
membros da diretoria da entidade, inclusive de seys conjuges ou companheiros, bem
COmo se for parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau que
tenha relagdo” direta com servidores ou agentes poliiticos diretamente ligados ao
CONCEDENTE,

s) Adotar um roteiro de compras e contratagSes, onde se avidencie os Principios da
Administracéo pablica: legalidade, impessoalidade. moralidade, publicidade e eficiéncia, a
ser seguido pela Entidade quando se tratar de recursos oriundos do Termo de Fomento.

CLAUSULA QUARTA - DO DESTINO DOS BENS REMANESCENTES

As partes reconhecem que os bens & direitos remanescentes na data da conclusdo ou extingdo da
parceria e que, em razdo dessa, houverem sido adquiridos, produzidos ou transformados com

recursos repassados pela administragdo pulblica serd de ftitularidade e se incorporara ao
patrimdnio da CONCEDENTE,

CLAUSULA QUINTA - DO REGIME JURIDICO DO PESSOAL

A contratagdo de empregados para a execucac do objeto, quando pagos integralmente com
recursos desta parceria devera obedecer ao principio da Administragdo piblica: legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia. Deverd sequir as normas da Legislacdo

Trabalhista e respeitar acordos coletivos e sindicais.

SUBCLAUSULA UNICA - VINCULO TRABALHISTA

de quaisquer espécies; entre

N&o se estabelecera nenhum vinculo de natureza jurldicoftrabalhista,
ra a realizacdo dos trabalhos

0 CONCEDENTE e o pessoal que a PROPONENTE utilizar pa
ou atividades constantes deste instrumento.

CLAUSULA SEXTA — DO REPASSE E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

6.1 — A ADMINISTRAGAQ PUBLICA MUNICIPAL transferira, para execugdo do presente terp*lo
de fomento, recursos no valor de até R$78.500,00 (setenta e oito reais e quinhentos reais),

Visto: )
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divididos em 12 (doze) parcelas, no valor de R$6.541.67 (seis mil, quinhentos & quarenta e um

reals © sessenta e sete centavos), correndo a despesa & conta da seguinte dotagao

& 2 — DA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS

Os valores a repassar, segundo o cronograma de desembolso, deverao ser depositados na conta
especifica da PROPONENTE, vinculada ao objeto, Conta corrente n° 1960-2, operagao 003,
agéncia 0940, Caixa Econdmica Federal - CEF Sacramento. (fls. 48)

CLAUSULA SETIMA — DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestagdo de contas devera ser efetuada de forma integral, no prazo de 10 (dez) dias, nos
termos do art. 23, do Decreio Municipal n°. 315/2019.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA

Este instrumento tem sua vigéncia contada a partir da data de sua assinatura até 31 de dezembro !
de 2021, e podera ser nrorrogado a critério 4da PROPONENTE, desde que autorizado, e somenie ?

quando as razdes se justificarem.

8.1 — DA PRORROGAGAO

A prorrogagio dar-se-a de oficio, com no minimo 30 (trinta) dias de antecedéncia, motivado pela
PROPONENTE, protocolado junto ao Orgéo Gestor da CONCEDENTE.

CLAUSULA NONA~DA RESCISAQ

9.1 — DA RESCISAO SEM ONUS

Quaisquer das paries tem faculdade para rescindir esta parcerla, sem Onus, limitada @
responsabilidade a execucdo do objeto parcial, desde que comunicado ex-oficio com Nno minimo

60 (sessenta dlas) de antecedéncia, quando das seguintes razfes:

a) Acordado entre as partes, desde que as stapas proporcionais ao objeto, tenham sido,
nlenamente realizadas € prestado contas até o montante do repasse realizado.

b) Se houver atrasos nos repasses (definir nhrazo) que comprometam a execucdo do objeto;

¢} Em casos fortuitos, tais como guerra, tempestades, inundagoes & incéndio, que possa
interferir diretamente na execugao do objeto, comprovado ¢Om laudo de vistoria pelo

CONGCEDENTE ou por drgaos oficials.

9 2 — DA RESCISAO COM ONUS

yer das clausulas previstas neste instrumento, 0 MesmMo

Ocorrendo descumprimento de quaisg
que ate 30

podera ser -escindido ex-offcio pela CONCEDENTE, interrompido os repasses para
(trinta) dias seja apresentada 2 defosa, e ainda nos casos em que a PROPONENTE:

a) No curso da parceria, possa 1er sido declarada omissa no dever de prestar contas de
parceria anieriormente celebrada com uma das irés esferas de governo, inclusive com &

administragdo indireta;
b) Indicar como dirigente, duranie & vigéncia do termo de
publico da mesme esfera governamental, bem como pa

por afinidade, até segundo grau.
c) Ter julgadas iregulares prestagoes
2dminisiragdo publica direta € indireta

parceria. | o )
d) Naoter sanado, em tempo habil as iregularidades queé motivaram a rejeigao, € Nao forem

quitados 0s débitos que lhes foram eventualments imputadas oU for reconsiderada ou

revista a decisdo, das contas julgadas irregulares, pela administracdo publica direta €

indireta, federal, astadual ou municipal, no GUIsO dessa parcerla.

Fomento, agente politico do Poder
rente em linha reta ou colateral ou

de conias dos Uultimos 9 (cinco) anos, pela
. federal, estadual ou municipal, no curso dessa

ntos Juridicos S. M. Fazenda lagmlnfstragé‘o 8. M. Educagédo 4 _
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e) Receber, durante a vigéncia desta parceria, punigao de suspensdo de participar em
icitacdo e impedimento para contratar com a administragao nlblica, e ou ter sido
declarada inidénea para licitar ou contratar com & administracéo publica.
Tenha entre seus dlrigentes péssoa cujas conias relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitas pelo Tribunal de Contas de qualquer esfera da Federagao,

em decisao rrecorrivel, nos Gltimos 8 (oito) anos.

g) Tenha entre seus dirigentes pessoa julgada responsavel por falta grave € inabilitada para

o exercicio de cargo em comiss&o ol funcio de confianga, enquanto durar a inabilitagao.

h) Tenha dirigentes suspensos dos direftos noliticos de trés a dez anos, conforme O Caso, ©
nroibidos de contratar oM O poder Publico ou eceber beneficios ou incentivos fiscais ou
crediticios, direta ou indiretamente. ainda que por ~termedio de pessoa juridica da qual

seja socio majoritario, pelo prazo de trés a dez anos, conforme 0 ¢aso.

CLAUSULA DEZ - DA PUBLICAGAO

O extrato do presenie Termo de Fomento sera publicado no site da Prefeitura Municipal de
Sacramento e no Jornal Oficlal do Municipio, no prazo Maximo de 5 (cinco) dias, cumprido ©

disposto da legislagac em vigor.
GLAUSULA ONZE - DO ANEXO

Faz parte integrante € indispensével deste instrumento, o Plano de Trabalho, na forma prevista na
lei de regéncia.

cLAUSULA DOZE —~ DO FORO

As partes elegem 0 1070 da comarca de Sacramento/MG para esclarecer diividas de interpelagoes
deste instrumento que n&o possam Ser resolvidas administrativamente, nos termos do art. 109 da

Constituicao Federal.
CLAUSULA TREZE ~ DISPOSICAO FINAL

s e acordados com as condicdes e clausulas estabelecidas, as partes firmam

E. por estarem cienie
A na presenga das testemunhas

o presente instrumento em 2 (duas) vias de igual teor e fory
abaixo que tambem subscrevem.

Roméia/Dias Virgilio Popolim
presidente Executiva da APAE

Testemunhas:

1) - /4 -
Rosim&lR Martins Rezende
CPF: 067.985.1386-69
Visto: ﬁﬁ’? ]
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G s ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS — APAE SACRAMENTOMG
iz FUNDADA EM 30 DE SETEMBRO DE 1972
-6:‘;‘?*%.! ] ﬁﬁ,‘:} Filiada a FENAPAE:s sob n° 137; UPM Lei n® 97, de 20/11/72; UPE Dec. N° 18.158, de 03/11/76; UPF
&S Dec. N° 97.476, de 25/01/89; Registro CNAS n° 264077/74, de 10/09/75; CEBAS n® 00000.263002/1976-
A A E 00, de 23/10/2003; CNPJ(MF) 17.807.751/0001-17Rua Angelo Crema, 430 — Rosirio — Telefone: (34)
3351-1911 Email: apaesacramento{@email.com CEP 38.190-000 -

Sacromento SACRAMENTO - MINAS GERAIS
ANEXO |
PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS

R

ORGAO OU ENTIDADE (2° Participe)
| Nome: Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais
| CNPJ: 17.807.751/0001-17
Endereco: Rua Angelo Crema, 430 — Bairro Rosario
Cidade/Estado: Sacramento — M.G
CEP: 38.190-000
DDD/Telefone: (34) 3351-1911

E-mail: apaesacramento@gmail.com

RESPONSAVEL

Nome: Romeia Dias Virgilio Popolim

| Fungao / Cargo: Presidente

CPF: 770.931.946-72

i RG / Orgao expedidor e Data emissdo: M.9.308.453 - SSP/MG Em 26/10/1994
Endereco: Rua Silva Jardim, 61 F

| Cidade/Estado: Sacramento - M.G

| CEP: 38.190-000

DDD/Telefone: (34) 98419-9202

E-mail:

DADOS BANCARIOS
Banco: 003
Agéncia: 940
Conta comrente: 1960-2

2. INTERVENIENTE

Entidade:

CNPJ:

Endereco:
Cidade/Estado:

Nome do Responsavel:

Func¢ado / Cargo:

CPF: | (_A




3. DISCRIMINACAO DO PROJETO

TITULO DO PROJETO PERIODO DE EXECUCAOQ
Celebracao Termo Fomento Subvencao 2021 Inicio: 04/01/2021 | Término: 31/12/2021
| DESCRICAO DO OBJETO
Objetivo Geral:

Garantir a continuidade da prestacdo de servico aos 160 atendidos, por meio de uma equipe |
multiprofissional, que prestam atendimentos as pessoas com deficiéncia e seus familiares, nas areas de
| Educacdo, Salde e Assisténcia Social. Com os recursos oriundos da subvengdo, a entidade pretende
garantir parte da folha de pagamento dos funcionarios e encargos no decorrer do ano de 2020.

Pablico Alvo / Meta Fisica: RESPONDER
e Com o0s recursos do repasse da subvencio serdo beneficiados em média 160 atendidos por més e

seus familiares.
e O foco sdo pessoas com deficiéncias intelectuais e miltiplas de 4 meses a 60 anos e seus familiares

| o A APAE conta hoje com uma equipe de 23 funcionarios efetivos e 4 prestadores de servicos, todos
envolvidos nas diversas atividades em prol da pessoa com deficiéncia

APRESENTACAO DA ENTIDADE I
IDENTIFICAGAO |
I

A APAE de Sacramento foi fundada em Assembleia realizada em 30 de setembro de 1972,
sendo uma Associacdo civil, beneficente, com atuagdo nas areas de educacdo, saude, prevengao,
trabalho, profissionalizacdo, defesa e garantia de direitos, esporte, cultura, lazer, estudo, pesquisa, e
outros, sem fins lucrativos. Tem como Missdo promover e articular agdes de defesa de direitos e
prevencao, orientacdes, prestacio de servicos, apoio a familia, direcionadas a melhoria da qualidade de
vida da pessoa com deficiéncia.

A Diretoria Executiva da APAE de Sacramento é eleita em Assembleia Geral Ordinaria que
acontece de 3 em 3 anos, sempre no més de Novembro conforme prevé seu Estatuto, sendo que 2019 e
I ano de Assembleia geral para eleicdo da nova Diretoria para o triénio 2020/2022

| RECURSOS HUMANOS (DO SERVIGO)

| - Regime de
Nome _ Fungao Salano co?rgtratagéo
1- Adriana Aparecida de Souza Addo Aux. Servicos gerais R$ 1.317,67 | EFETIVO |
2- Adriele Aparecida Pereira Aux. De Creche R$1.287,78 | EFETIVO |
3- Ana Flavia Zago Psicbloga R$ 1.788,08 | EFETIVO
| 5- Diana Regina Rodrigues ' Aux. Servicos gerais R$ 1.31767 | EFETIVO ||
6- Elaine Aparecida Oliveira Bizinoto Psicopedagoga | R$2.49475 | EFETIVO
7- Elaine Candido Aux. De Creche | R$1.28487 | EFETIVO
8- Ester Moreira Fonoaudidloga R$1.788,08 | EFETIVO |,
11- Janice Fatima da Costa Professora R$ 211744 | EFETIVO
| 12- Josiane de Fatima Souza Psicologa R$1.788,08 | EFETIVO |
13- Lorena Pereira Bonett Aux. De Des. Infantil R$2.198,71 | EFETIVO |
| | 14- Lorena Vieira da Silva Fisioterapeuta R$ 1.788,08 | EFETIVO |
| 15- Maria Luana de Rezende | Assistente Social R$3.392,33 | EFETIVO |
16- Marina Sales Pereira Cozinheira R$1.34393 | EFETIVO
18- Maysa de Oliveira Silva | Terapeuta Ocupacional | R$ 1.788,08 | EFETIVO
| 19- Michelly Cristina Batista Lobato Brigagdo | Fonoaudiéloga R$ 1.788,08 | EFETIVO
20- Nivaldo Messias Pedreiro R$ 1.579,79 | EFETIVO
21- Ruth luiza da Costa | Professora | R$2.117,44 ' EFETIVO |
| Gilberto Gongalves de Oliveira | Neurologista R$ 2.000,00 | P. Servico
Susney Jeronimo Diretora R$2.519,54 | P. Servico{

‘?
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JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

I
A APAE de Sacramento, fundada em 1972, € uma associagao civil, beneficente, sem fins lucrativos

| e com atuacdo nas areas de assisténcia social, educagio, saude, defesa e garantia de direitos, esporte, cultura,

lazer, e outros. A instituicdo tem como finalidade promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com
deficiéncia e efetivar sua inclusdo, por meio de atividades sdcio educativas, terapéuticas e culturais, na defesa de
direitos e deveres, assim como sua autonomia e independéncia pessoa.

| Em 1974 inaugurava-se na mesma a Escola “ Tio Tofe “ destinada a educagao especial, a fim
de proporcionar atendimento escolar especializado as pessoas com deficiéncia, procurando inclui-as na

sociedade para torma-las mais autonomas e independentes.

O tempo passou e em 17 de Junho de 1994, foi inaugurada a Clinica de Reabilitacao Dr.
Milton Skaff, para a complementacio dos objetivos primordiais da instituicgo, buscando oferecer servicos
de qualidade para a Pessoa com Deficiéncia.

Atualmente, na Clinica de Reabilitacgdo Dr. Milton Skaff, oferecemos as seguintes
especialidades: Neurologia, Psicologia, Fisioterapia, Enfermagem, Terapia Ocupacional, Fonoaudiologia,
Pediatria, Clinica Geral, Odontologia, e Servigco Social, que trabatha em conjunto com a Escola “ Tio Tofe
| * autorizada pela Secretaria de Estado da Educacdo, dispondo de orientagdes e acompanhamentos de

| uma equipe multidisciplinar. A Escola * Tio Tofe “ tem autorizagdo e atende a Educagao Infantil,

Estimulacdo Precoce, Ensino Fundamental | e EJA | e ll, sendo de fundamental importancia na inclusao
da pessoa com deficiéncia, oferecendo atendimento escolar especializado e mantendo ainda os
seguintes projetos: Kung Fu, natacdo, trabalhando com o dinheiro, oficinas profissionalizantes, higiene,
autoestima, danca, musica e cozinha experimental. Estes projetos contribuem para a melhoria da
autoestima, desenvolvimento neuropsicomotor, autonomia e independéncia, contribuindo para a
adaptacio social e inclusdo da Pessoa com Deficiéncia.

| CENTRO DIA implantado por esta organizagio em agosto de 2017, com objetivo de promover a
inclusdo da pessoa adulta com deficiéncia a vida comunitaria, envolvendo vanas agoes dos diferentes

setores da politica no enfrentamento das barreiras, cabendo a assisténcia social ofertas proprias de
servicos para coniribuir com a autonomia, independéncia, seguran¢a, 0 acesso aos direitos e a
participacio plena e efetiva na sociedade, auxiliando os familiares nos cuidados de longa permanéncia
amenizando assim o estresse do cuidador.

Diante do exposto a APAE de sacramento é uma instituicdo de fundamental importancia para o
desenvolvimento das Pessoas com deficiéncia e seus familiares, assim como as que necessitam de
habilitacdo e reabilitagdo, pois faz parte da filosofia da instituicio atender o individuo e suas
necessidades como um todo, tendo como missao educar prestar atendimento multidisciplinar, lutar por
seus direitos na perspectiva da inclusdo facilitando a ruptura de barreiras e promovendo autonomia e
qualidade de vida dos mesmos.

A APAE de Sacramento, € a Unica instituicdo especializada em atendimento clinicos,

educacionais e de assisténcia social as pessoas com Deficiéncia Intelectual e Multipla no municipio de
| Sacramento, atendendo no momento, nas suas diversas areas, uma media de 180 pacientes nas suas
mais variadas necessidades.
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4. PLANO DE APLICACAO (R$)

TITULO DO PROJETO: PERIODO DE EXECUCAO

CELEBRAGCAO DO TERMO DE FOMENTO 2021 Inicio: 04/01/2021 | Fim: 31/12/2021 |
| 1° Participe | 2° Participe
ESPECIFICACAO N° TOTAL Recurso Recurso
Subvengao Proprio

. Folha de pagamento:

Vencimentos; 1 | R$742.145,08
Encargos Sociais; | 2 | Rg49.67002 | R$65.000.00
: | R$13.500,00 |

Vale Transporte;
Auxilio Refeicdo. |
Outros; . ] |
. Matenal de consumo:

Combustiveis;

Geéneros de Alimentacao;
Material de Expediente;
Material de Cama, Mesa, Copa, Cozinha; I
Gas Engarrafado para Cozinha;

Material para Limpeza, Conservacao e Higiene;
Material para Reparos e Conservacbes de
Imoveis; | |
Vestuario e Uniforme em Geral; |
. Material Grafico;
10. Material para Esportes e Recreacao; |
11. Material para Audio, Video;

12. Utensilios para Copa e Cozinha;
13. Matenal Didatico e Técnico; .
14. Material Descartavel; |
15. Licenca de Uso de Software;

16. Outros; ,“ I
ll. Remuneracdo de Servicos de Natureza
Eventual:

Contabilidade para Fins da execucdo do Projeto;

R$677.145,08
R$36.170,92
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Servico de Selecao e Treinamento; ~
. Reparacao, manutencao e conservacdo de Bens
moveis e equipamentos; !
Servico de Higiene e Alimentacao;
Locacdo de Imoveis;

Locacdo de Moveis e Equipamentos;
Formecimento de Alimentacio e Similares; | | |
Eventos Artisticos e Culturais;
. Suporte Técnico em Tecnologia da Informac3ao; |
10. Protecdo e Seguranca;

11. Desenvolvimento e Manutencao de Software;
12. Outros; * | ! 1
| IV. Construgio / Reforma: |

Materiais basicos para construcao;

Materiais para instalacao elétrica e Hidraulica;
Locacao de Moveis e Equipamentos;

Projeto de engenhatria;

Mio de Obra: | |
Outros;

© N

©®NP ;P
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TOTAL | R$791.816,00 | R$78.500,00 | R$713.316,00

i

QUANTO A EXECUCAO DO OBJETO - Os recursos financeiros deverdo ser aplicados em coeréncia com o
plano de trabalho. Qualquer alteracdo no plano de trabalho devera ser protocolada no Setor de Protocolo
(Centro administrativo). O ndo cumprimento das obrigacoes pela entidade ou pela pessoa fisica destinataria do
apoio financeiro, acarretara na restituicao aos cofres publicos da importancia recebida, devidamente comgida.
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5. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$) 7
1° Participe (Recurso recebido do Municipio)
- = |
Espec&:ta;;ao da | Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho l
{
Vencimentos R$5.400,00 | R$5.400,00 | R$5.400,00 | R$5.400,00 | R$5.400,00 R$5.400,00 |
Encargos Sociais R$1.125,00 FR$1.125,00 R$1.125,00| R$1.125,00 | R$1.125,00 | R$1.125,00
pecificaca ]
I Es Mg?at;ao da Julho I Agosto | Set [ QOut Nov Dez I
Vencimentos R$5.400,00 | R$5.400,00 | R$5.400,00 | R$5.400,00 | R$5.400,00 | R$5.600,00
Encargos Sociais | R$1.125,00 | R$1.125,00 | R$1.125,00 | R$1.125,00 | R$1.125,00 | R$1.125,00
| |
2° Participe (Recurso Préprio da Entidade)
’ ESFdaE :Mlli:aiagao Janeiro Fevereiro Marco Abnl Maio Junho
Vencimentos | R$56.437,08 | R$56.428,00 | R$56.428,00 | R$56.428,00 | R$56.428,00 | R$56.428,00
| Gncargos | R§3.014,28 | R$3.014,24 | R$3.014,24 [R$3.014,24 | R$3.014,24 | R$3.014,24
1
| | | |
Especificacio
i da Meta Julho Agosto Set l Out | Nov Dez
Vencimentos | R$56.428,00 | R$56.428,00 | R$56.428,00 | R$56.428,00 | R$56.428,00 | R$56.428,00
'! CCar90S | R$3.01424 | R$301424 | R$301424 |R$3.01424 | R$3.014,24 | R$3.014,24

6. DECLARACAO

Na qualidade de Representante Legal do proponente, declaro, para fins junto ao Municipio de
Sacramento, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagao de
inadimpléncia com o Tesouro Municipal ou qualquer 6rgac ou entidade de Administragido Publica
Municipal, que impeca a Transferéncia de recursos oriundos de dotacao consignadas nos orcamentos do
Municipio, na forma deste plano de frabalho.

. Pede Deferimento.
Sacramento, 11 de Dezembro de 2020. -- )'m
ia Dias Virgilio Popolim
Presidente Executiva

7. APROVACAO DO MUNICIPIO

Aprovado

Sacramento, / 12020. Ass.:

1° Participe (Municipio)




