CONVENIO QUE ENTRE i CELEBRAM & {C) PREFEITURA
MUNICIPAL DE SACRAMENTO £ A UNIVERSIDADE
PITAGORAS UNOPAR, VISANDO O DESENVOLVIMENTO
DE ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO PARA OS

ALUNOS DOS CURSOS DE GRADUACAO DA
INSTITUICAD DE ENSIND

Pelo presente instrumento e na mefhor forma do direito, as partes:

RA E DISTRIBUIDORA EDUCACIONAL S.A., com
airro Vila Paris, CEP 30, 380-659, na cidade de

I - UNIVERSIDADE PiTAGORAS UNOPAR, mantida pela EDIT
sede na Rua Santa Madalena Sofig, n2 25, 3¢ andar, saiz 03,
Beio Horizonte, Minas Gerais, inscrita no CNPJ/MFE sch ¢ no 38 733, 648/0001-40, e com filial na Rua
rsetha, n® 183, Jardim Piza, CEP 86.041- 140, nz cidade de Lon drma Parang, neste ato representada por

fAt

Eh’ane Aparecida da Siiva Braga, Geren: e (doravante simglesmente minada “IES”); e

mO

i

i ~MUNICIPIO DE SACRAMENTD, insciito no CNB} zob pe, 1&14&7’%&/3001—43, conm sede na Praga
Monsenhor Sau! Amaral no 512, Centrs, na o : Sacramento, Estado de Minas Gerals, neste ato
ssinados (doravante simplesmente denominada

{IES e INSTITUICAC CONCEDENTE também doravante referidas, &m conjunte, come as “Partes” e,
)

CONSIDERANDO QUE 2 iES & uma instituicio de ensin O devidamente habilitada a fornecer servicos
educacionais, nos termos da a legislacs i
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CONSIDERANDO QUE a [ES tem interzsse iebrar ¢ presente convénio, para permitir a realizac8o de

estagios, na INSTITUICAO CONCEDENT TE, por seus alunos devidan nente matriculados; e

CONSIBDERANDO QUE Gue a INSTITUICAC CONCEDENT E tem interesse em contratar os alunos da IES para a
realizagdo de estigis, de acordo com o disposte na Lei ne 11.788/2008 {a “Léido Estagio”);

a

Hebrar o presente convénio (o “Convénio”), que serd regido pelas

= G present nvenio tem comio chieto o d welvimenite d idades conjuntas entre a [ESea
INSTITUICAD Con i
permitindo-the a

M 2 reatidade profissional,
antes; {ii} dar a oportunidade ao
; € {iii) complementar 3 formac3o
dos estudantes regutarim cidos pela fES, por meio do desenvoivimento de
habilidades relacionadas 2 sua atuacs ren"*agco de estigio, independentemente da

série, nos termos da Lei do Estagic.




1.2. As Partes declaram que o presente Convénio serd aplicivel para a realizacdo do estagio curricular
obrigatério aos alunos dos cursos de graduacdo da IES, indicados por esta e aceitos pela INSTITUICAO
CONCEDENTE nos termos abaixo acordados.
CLAUSULA SEGUNDA - DA CONTRAPARTIDA

2.1 A INSTITUICAO CONCEDENTE declara que oz estdgios objeto deste CONVENIO serdo ofertados de
maneira gratuita, n3o havendo a necessidade de qualquer contrapartida, por parte da IES, para a
INSTITUICAO CONCEDENTE.

2.2, O presente Convénio n3o sers Cieroso para a INSTITUICAO CONCEDENTE, nada devendo esta 3 IES
pela realizacdo dos estdgios na forma ora acordada,

CLAUSULA TERCEIRA - DO ESTAGIO

3.1. Para garantir o fiel cumprimenis deste Convénio, a INSTITUICAC CONCEDENTE se chriga a

conceder semestralmente/anualmente 5 vagas de esidgios, sendo as vagas destinadas para os alunos do
curso de Graduacgio da UNOPAR

3.2. As vagas citadas no pardgrafo quarto serdo disponibilizadas gradativamente dentro do
periodicidade, sendo permitido somente o méximo de 2 estagidrios por perfodo {manh3, tarde e noite)
dentro das instalaces da INSTITUICAO CONCEDENTE,

3.3. A IES serd a responsavel pela elaboraciio e disponibilizacdo do “Plano de Atividades de Estdgio”, de
acordo com o Projeto Pedagégico do Cursc em que o estagiario estiver regularmente matriculado.

3.3.1. O Plano de Atividades de Estdgio serd incorporado ao “Termo de Compromisso de Estdgio”, por

.z

meio de aditamentos, 3 medida que for avaliado, progressivamente, o desempenho do astagidrio.

3.4, A jornada de estdgio devers ser cumprida em hordrio estabelecido pela IES, sem prejuizo das
atividades académicas do estagidrio, respeitando-se os limites de até 6 (seis) horas digrias e 30 (trinta)
horas semanais, conforme determina a Lei do Estdgio.

3.5. A realizac3o do estagio pelo estudante n3c acarreta qualquer vinecuio empregaticio de qualquer
natureza, nada devendo a INSTITUICAO CONCEDENTE, a quaiquer titulo, aos estagidrios, nem estes tendo

quaisquer direitos trabalhistas contra a INSTITUICAC CONCEDENTE.

3.6. A INSTITUICAO CONCEDENTE e 2 IES deverSc celebrar com Os estagidrios um “Termo de
Compromissc de Estdgio”, que terd uma duracdo méxima de 01 (um) semestre.
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3.7 A IES se compromete = contratar o segurc contra acidentes pessoais dos estagidrios, o qual
constard expressamente nos “Termos de Compromisso de Estagio” celebrados com os alunos.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACGES DAS PARTES

4.1, Sem prejuizo das demais obrigacBes esizbalacidas neste Convénio, a IES se obriga perante 3
INSTITUICAO CONCEDENTE a:

(a) celebrar Termo de Compromisso de Estdgio com o estagiario, ou com sey representante legal,
quando este for absoluta oy relativamenite incapaz, e com 3 INSTITUICAC CONCEDENTE, indicando as
condicBes de adequacio do estdgio a Proposta Pedagégica do Curso, etapa e modalidade da formacso
acadénmica do estudante e ao hordrio e calendsrio acadéinico;

(b) avaliar as instalacBes da INSTITUICAC CONCEDENTE € sua adequacio 3 formacdo cultural e
profissional do estagidrio;

{c}) indicar Professor Orientador da drea = ser desenvolvida no estagio, como responsdvel pelo
acompanhamento e avaliacfo das atividades dos estagidrics;

(d) exigir do estagidrio a apresentacdo periddica, em prazo ndo superior a 6 (seis) meses, do relatério
das atividades do estigio;

(e) comunicar a INSTITUICAO CONCEDENTE sobre as datas de realizac3o das avaliagdes escolares ou
académicas;

(f) atualizar e validar, semestralmente, o Planc de Atividades de Estdgio integrado 2 Proposta
Pedagdgica do Curse, compatibilizando as atividades com 2 etapa da formacdo académica do estagiario.

4.2, Sem prejuizo das demais obrigacBes estahelecidas neste Convénio, a INSTITUICAO CONCEDENTE se
obriga perante 3 |ES a:

(a) celebrar Termo de Compromisso com a IES @ 0s estagidrics, zelando por seu cumprimento;
(b) ofertar instalacdes que tenham condicses de proporcionar ao estagiirio a realizacdo de atividades

réticas compativeis com o Plano de Atividades de Estagio;
(c) indicar funcionario do sey quadro de pessoal, com formac3o ou experiéncia profissional na drea de

conhecimento desenvolvida no curso do estagidrio, Parz orientar e supervisionar no desenvelvimento das
atividades de estagio, sendo permitide a este profissicnai acompanhar até 10 estagidrios simultaneamente;
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Pardgrafo Primeiro. Em casos de cursos de Servico Social, indicar funcionério de sey quadro pessoal, com
graduacdo em Servigo Social, para orientar & supervisionar 1 (um) aluno a cada 10 (dez) horas de trabalho
semanais, de acordo com a Resolugdo do Curso de Servigo Social CFESS ne 533/2008.

(d) entregar o “Termo de Realizacdo do Estdgio” com indicacdo resumida das atividades desenvolvidas,

dos pericdos e da avaliacdo de desem enho, caso haia o desligamento do esta idrio antes do término do
p ¢ g

pericdo de vigéncia de seu estagio;

(e) enviar a IES o relatério individual de atividades desenvalvidas no estagio, assinado pelo Supervisor
de Estdgio e com vista obrigatéria ao estagidrio, na periodicidade minima de 6 (seis) meses e sempre que
solicitado;

(f) reduzir a jornada de estagio nos periodos de avaliac3o do estagidrio, os quais ser3o previamente

informados pela IES;

(g) manter a disposicio da fiscalizacgo documentos que comprovem a relaciio de estigio;
(h) comunicar 3 IES, através dos supervisores de campo, qualquer irregularidade no desenvolvimento

do estagio; e

(i) No caso de desligamento do profissional supervisor de campo da INSTITUICAC CONCEDENTE,
deverd comunicar 3 IES imediatamente, a data de desligamento do profissional e a previsio de reposicio
do quadro.

CLAUSULA QUINTA - VIGENCIA E RESCISAG

5.1. O presente Convénio ters inicio na data de sus assinatura pelas Partes, e vigorard por 8{oito)
semestres.

5.2. Este Convénio poders ser denunciade e rescindido nas seguintes hipdteses:
(a) a qualquer tempo, por iniciativa de quaisquer Partes, mediante notificagdo prévia, por escrito, de

180 (cento e oitenta) dias, sem 6nus para as partes envolvidas;

(b) €asc quaisquer das Partes descumpra quaisquer das obrigacBes por ela assumidas neste Convénio,
independentemente de qualquer notificacse cy interpelagio judicial ou exirajudicial; e

(c} nos casos de faléncia oy recuperacio judicial e qualquer das Partes, caso 3 INSTITUICAD
CONCEDENTE seja bessoa juridica de direito privado.

CLAUSULA SEXTA - PROTECAO DOS DADOS PESSTAIS
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6.1. As Partes obrigam-se em atuar de acordo com z legislacdo vigente sobre a prote¢do de dados
pessoais e as determinacdes dos Orgdos Reguladores/Fiscalizadores sobre a matéria, em especial as
disposi¢des da Leij 13.705/2018 (“Lei Geral de Protecdio de Dados”) bem como das demais leis, normas e
politicas de protecdo de dados pessoais corporativas.

6.2. A INSTITUICAO CONCEDENTE compromete-se g tratar todos os Dados Pessoais como confidenciais,
exceto se jé eram de conhecimento pGblico sem quaiquer contribuicio da INSTITUICAO CONCEDENTE,
ainda que a relaco contratual entre as Partes venha 2 ser resolvida, e independentemente dos motivos
que derem causa,

SolicitagBes de Titulares. A INSTITUICAO CONCEDENTE deverd corrigir, completar, excluir e/ou bloguear os
Dados Pessoais, caso seja solicitado pela INSTITUICAO DE ENSINO ou pelo Titular dos Dados Pessoais.

5.3. As Partes monitorardo, por meios adequados, sua prépria conformidade e 3 de seus funciongrios e
suboperadores com as respectivas obrigacBes de protecio de Dados Pessoais.

6.4. A INSTITUICAO CONCEDENTE deverd manter registro das operacdes de tratamento de Dados
Pessoais que realizar, bem como implementar m

os dados contra 3 destruicdo, acidental ou ilicita, a perda, a alteracso, 3 comunicacdo ou difusio oy o]
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m

ry
didas técnicas e organizativas necessirias para proteger

acesso ndo autorizado, além de garantir gue o ambiente (seja ele fisico ou I6gico) utilizado por ela para o
tratamento de dados pessoais sdo estruturados de forma a atender os requisitos de seéguranca, aos padrdes
de boas praticas e de governanica e zos principios gerais previstos em iej e as demais normas
regulamentares aplicdveis.

6.5. As Partes se compiometem a COGperar, uma com a Sutra, fornecendo eventuals informacses que
Possam auxiliar a outra Parte diante de uma violacSo de S&gliranga ou, ainda, em situacdes que possam
mitigar a causz ou o risco imposto por uma viclac3o de Seguranca, desde que nio viole direitos de
terceiros.

6.6.  AINSTITUICAD CONCEDENTE deverd informar 2 IES assim que tomar conhecimento (i) de qualguer
nds cumprimento (ainda que suspeito) das disposicsas iegais relativas 3 protecdo de Dados Pessoais; {ii) de
qualquer descumprimento das obrigacées tontratuais relativas 2o tratamento dos Dados Pessoais; (iii) de

idade com a protecdo de Dados Pe

qualquer exposigdes ou ameagas em relacSo 3 ssoais; (Iv) de
2

qualquer ordem de Tribunai, autoridade piilic
6.7. A INSTITUICAC CONCEDENTE Compromete-se a2 informar de forma clara ao(a} estagidrio(a), as

regras e diretrizes de tratamento dos Dados Pessoais no am! ito da realizacdo das atividades de estdgio,
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além das finalidades de tratamento dos Dados Pessoai

6.8. Se quaiguer legisiacdo nacionai oy internacional aplicdvel aos Dados Pessoais tratados vier a exigir
adequacio de processos e/ou instrumentos tontratuais por forma ou meio determinado, as Partes desde j3

acordam em celebrar termo aditivo escrite neste sentido.

(V]
i

D 12522 ATy




6.9. Fica assegurado 3 IES, nos termos da lei, o direito de regressoc em face da INSTITUICAOD
CONCEDENTE diante de eventuais danos causados por esta em decorréncia do descumprimento das
obrigagBes aqui assumidas em relagdo a Proteciio dos Dados.

CLAUSULA SETIMA - DAS DISPCSICOES GERAIS

7.1. As Partes serfo responsiveis pela veracidade e exatid3o das informag&es, perante a legisiacio
vigente.

7.2. As estipulacdes contidas neste Convénio ndo poderfio ser interpretadas como constituintes de
relacdes ou obrigacdes trabalhistas, previdenciérias, sociais e outras, entre os empregados, prepostos e

contratados das Partes.

7.3. Este Convénio contém o acordo integral estabelecido entre as Partes com relacio 3 matéria aqui

tratada. Quaisquer documentos, compromissos e ¢as anteriores, orais, escritos ou de outra forma
et

_—
estabelecidos entre as partes e referentes ao objeto d ste Convénio, serdo considerados cancelados e nio
afetardo ou modificarso quaisquer dos seus termos ou obrigacdes estabelecidas neste instrumento.

7.4. Quaisquer alteracdes ou aditamentaos a este Convénio serdo efetuados por escrito e assinados por
ambas as partes.

7.5. Se qualquer disposicio deste Corwvénio for declarada invalida , ilegal ou inexequivel, a validade e 3
excquibilidade das disp asicBes remanescerizes ndo serdc afetadas por tal declaracio.

7.6. E vedada 3 INSTITUICAO CONCEDENTE a subcontr atacZo, cessdo, total oy parcial cu transferéncia a
terceiros dos direitos e obrigacdes oriundas efou decorrentes deste Contrato, inclusive seus créditos, sem a
prévia e expressa anuéncia da [ES.

TAs A IES poderd, a seu exclusivo critéric e sem necessidade de prévia anuéncia da INSTITUICAO
CONCEDENTE, transferir ou ceder, de forma parcial ou total, o presente Contrato, seus direitos e
obrigagdes, desde que a cessiondria sejz cont rofadora, controlada ou coligada da IES oy esteja seb controle
comum com a [ES.

7.8. Em hipétese alguma, 3 subcontratacio ou cessdn autorizada pela IES de sobriga a INSTITUICAD

CONCEDENTE de suas responsabilidades e obrigacBas assumidas neste, mantendo o Instituto a total

responsabilidade perante a JES pelos atos oy o

(]

oes realizados por terceiros e oriundos da
subcornitratac3o,

7.9, Quaisguer litigios ou controvérsias oriundes desie instrumento, inclusive relacionadas a sua

validade, interpretacio e cumprimento, devario ser dirim

idas no foro da Cidade de Belo Horizonte, Estado

de MG, com exclusio de quaisquer outros, por mais orivilegiados que sejam.
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inteirc teor desde Convénio de Est3gio, ¢ assinam na

Haito1

E, por estarem as partes de plenc
presenca das duas testemunhas abaixo, em 03 {$rés) vias de igual contetdo e forma.

Sacramerito, 11 de fevereiro de 2021

TESTEMUNHAS . : « /A
Nome: uﬂijpw “xQ de 5'3“( ‘:“e/”ﬂ(“é‘%m /Z;@ij__
RG: MG ,?-Cotg-a“(‘ RG: 70 S:l‘) 665 SS\/D-C’D
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