PREFEITURA MUNICIPAL DE

_ ‘
SACRAMENTO - MG ‘ FACTHUS

Faculdade de Talentos Humanos

Controle Sicom 033/2021
CONVENIO N°. 006/2017

TERMO DE CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE SACRAMENTO E A FACULDADE DE
TALENTOS HUMANOS - FACTHUS, MANTIDA PELO
INSTITUTO EDUCACIONAL GUILHERME DORGA S/S
LTDA.

1 - PARTES: SAO PARTES DESTE CONVENIO:

CONVENENTE: MUNICIPIO DE SACRAMENTO, inscrito no CNPJ: 18.140.764/0001-48, com
sede na Praca Monsenhor Saul Amaral, n° 512, centro, CEP 38190-000 em Sacramento - Estado
de Minas Gerais, neste ato representada pelo Prefeito Municipal WESLEY DE SANTI DE MELO,
brasileiro, inscrito no CPF/MF sob o n°® 788.906.406-34, portador da identidade RG M-3652992
SSP/MG, residente e domiciliado em Sacramento - MG

CONVENIADA: FACULDADE DE TALENTOS HUMANOS - FACTHUS, Instituicdo de Ensino
Superior, mantida pelo Instituto Educacional Guilherme Dorga S/S Ltda, com sede nesta cidade de
Uberaba — Minas Gerais, a Rua Manoel Goncalves de Rezende, 230, Vila Sao Cristovao, inscrita
no CNPJ-MF sob n° 05.102.134/0002-18, neste ato representada por seu Diretor Geral, Prof.
Mestre Luciano Sousa Pimenta;

com fundamento na Lei Federal n°. 9.394, de 20/12/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagao
Nacional e no art. 208, inciso V, da Constituigao Federal resolvem celebrar o presente
CONVENIO, que serad regido pelo REGULAMENTO DO PROGRAMA DE BENEFICIOS da

FACTHUS e pelas clausulas e condigdes seguintes:
2 - CLAUSULAS E CONDIGOES:
CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 Este Convénio tem por objeto a participagdo conjunta da FACTHUS e da CONVENENTE para
conceder descontos em mensalidades escolares aos alunos por ela indicados, regularmente
matriculados nos cursos de graduacdo da Instituicdo de Ensino Superior, de acordo com 0s

limites estabelecidos pelo Instituto Educacional Guilherme Dorga S/S Ltda, conforme descrito

no REGULAMENTO DO PROGRAMA DE BENEFICIOS da FACTHUS, bem como mediante
auxilio financeiro, subsidio, custeado pela PREFEITURA MUNICIPAL SACRAMENTO, ora

CONCEDENTE, tudo disciplinado por este instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - DA CONCESSAQ E DAS CONDICOES
DOS BENEFICIOS DE DESCONTOS NAS MENSALIDADES:

2. Os alunos indicados pela CONVENENTE gozarao de descontos em suas mensalidades, os
quais serdo concedidos de forma ndo cumulativa pela CONVENENTE, segundo seu PROGRAMA
DE BENEFICIOS, bem como mediante auxilio financeiro, subsidio, custeado pela CONVENENTE,

nos seguintes termos:

2.1 A PREFEITURA MUNICIPAL SACRAMENTO, ora CONVENENTE, efetuara o pagamento do
valor equivalente & 20% (vinte por cento) do valor integral da mensalidade do aluno por ela
indicado &4 FACTHUS, ora CONVENIADA, para que a quantia seja repassada como forma de
subsidio ao aluno, mediante desconto da sua mensalidade.

2.2 A FACTHUS, apds o efetivo recebimento do subsidio ofertado pela CONVENENTE, nos
termos do item 2.1, retro, e aplicacdo do mesmo a mensalidade dos alunos BENEFICIARIOS
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indicados pela CONVENENTE, concedera a estes, ainda, um desconto de 20% (vinte por
cento) sobre o valor restante do saldo da mensalidade.

2.3 A FACTHUS, apos o efetivo recebimento do subsidio ofertado pela CONVENENTE, nos
termos do item 2.1, retro, e decotado o valor deste subsidio e do desconto previsto no item
2.2, retro, da mensalidade dos alunos BENEFICIARIOS indicados pela CONVENENTE,
concedera também aos BENEFICIARIOS indicados pela CONVENENTE um desconto de 10%
(dez por cento) a ser aplicado sobre o valor restante do saldo da mensalidade, somente para
0s pagamentos de mensalidade adimplidos pontualmente, ou seja, pagamentos efetuados até
o 5° dia util do més de vencimento da mensalidade.

2.4 A PREFEITURA DE SACRAMENTO indicara, por escrito, em documento enviado a
CONVENIADA, a relacdo dos alunos a serem beneficiados pelos subsidios ofertados pela
CONVENENTE com o respectivo percentual e valor de subsidio. A relagdo de alunos enviada
pela PREFEITURA DE SACRAMENTO incorporara o presente contrato e valera como
confissdo de divida dos valores devidos mensalmente a FACTHUS pela PREFEITURA DE

SACRAMENTO.

2.5 A PREFEITURA DE SACRAMENTO efetuara o pagamento dos percentuais de subsidios a
serem utilizados como desconto nas mensalidades dos alunos BENEFICIARIOS por ela
indicados até o 5° dia util do més de vencimento da mensalidade.

26 A FACTHUS podera, a seu unico e exclusivo critério, ofertar o subsidio ao Aluno
BENEFICIARIO antes do recebimento dos valores da CONVENENTE, hipétese na qual a
CONVENENTE ficara obrigada & efetuar o ressarcimento, tornando-se o debito liquido e certo.

2.7 A PREFEITURA DE SACRAMENTO devera avisar formalmente e por escrito a FACTHUS a
exclusdo de Aluno que ndo receberd mais o subsidio ofertado pela CONVENENTE, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, hipdtese na qual este aluno também tera cancelado
os beneficios oferecidos pela FACTHUS em razdo presente convénio.

2.8 A inadimpléncia ou atraso no pagamento dos valores de subsidio devidos pela CONVENENTE
4 CONVENIADA, pactuados neste instrumento, acarretara a interrup¢ao de todos os demais
beneficios concedidos pela CONVENIADA, ficando o aluno obrigado ao pagamento da
mensalidade integral, sem qualquer desconto ou subsidio.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DAS PARTES

3.1 Compete a CONVENENTE:

3.1.1 Enviar 8 FACTHUS a relacdo dos BENEFICIARIOS indicados, por escrito;
3.1.2 Comunicar a FACTHUS, com antecedéncia minima de 30 (itrinta) dias, a interrupcao da

concessao do Beneficio;
3.1.3 Fiscalizar o cumprimento do presente convénio;
3.1.4 Divuigar amplamente este Convénio aos seus colaboradores.

3.2 Compete a FACTHUS:

3.2.1 Orientar e acompanhar o desempenho dos BENEFICIARIOS visando o fiel cumprimento
dos Termos deste Convénio e do Regulamento do Programa de BENEFICIOS da
Instituicao; ,

3.2.2 Informar 3 CONVENENTE qualquer ato praticado pelo BENEFICIARIO que resulte ou que
possa resultar na perda do Beneficio do desconto.

3.2.3 Fornecer semestraimente, se for necessario ou solicitado, o boletim de desempenho

académico, para acompanhamento da vida escolar, bem como a trancamento/desisténcia da
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matricula do aluno, caso ocorra. Tais informagdes, mediante autorizagao e conveniéncias das
partes, poderao ser disponibilizadas eletronicamente com vistas a agilidade da comunicagao.

CLAUSULA QUARTA ~ DA CESSACAO DO BENEFICIO

4.1 Perderé o direito ao Beneficio de desconto na mensalidade o BENEFICIARIO que:

. Nao obtiver o indice minimo de freqiéncia exigido pela Instituicdo de Ensino Superior,
qual seja 75% de frequéncia;

Il.  Por imposi¢ao legal, seja obrigado a paralisar o curso;

l1l.  Requerer transferéncia ou formular desisténcia formal;

IV. Por inadimpléncia no pagamento da parcela da mensalidade prevista, podendo reaver
seu beneficios, apos a regularizagao;

V. Deixar de cumprir as obrigacoes assumidas em decorréncia da concessao do beneficio;

VI. Revelar, na vida escolar, conduta incompativel com o previsto no Regimento Interno da
[ES.

4.2 A perda do beneficio de desconto nas mensalidades ocorrera imediatamente apos a
comprovacdo das situagdes descritas no item anterior.

4.3 A cessacao do beneficio, objeto do presente instrumento, ocorrera:

4.3.1 No desligamento do colaborador do quadro de pessoal da CONVENENTE, obrigando-se
esta a providenciar a devida comunicagdo a FACTHUS.

4.3.2 No caso de resilicdo do presente Instrumento Contratual.
4.3.3 Na hipotese de resilicdo, obriga-se a CONCEDENTE a comunicar aos BENEFICIARIOS o

cancelamento dos descontos concedidos.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

5.2 O presente Convénio tera vigéncia a partir da data de sua assinatura ate 31 de dezembro de
2024.

CLAUSULA SEXTA — DA ALTERACAO E DENUNCIA

6.1 Este instrumento contratual podera sofrer alteragoes em suas clausulas, exceto a Clausula
Primeira, mediante celebracdo de Termo Aditivo e denunciado a qualquer tempo, desde que
acordado entre as partes e solicitado com antecedéncia de 30 (trinta) dias em comunicado
formal/por escrito.

CLAUSULA SETIMA - DAS DISPOSICOES GERAIS

7.1. Este convénio estd vinculado ao Regulamento do PROGRAMA de BENEFICIOS da
FACTHUS.

7.2. As partes conveniadas praticardo, por intermedio de seus representantes ou pessoas
regularmente indicadas, todos os atos que se tornarem necessarios a efetiva execugao das
presentes disposi¢oes.

7.3. Os beneficios advindos deste Convénio serdao concedidos aos colaboradores e parentes em

1° grau (conjuges, filhos e pais) que, por ventura, ja estiverem matriculados, bem como aos
que irdo se matricular, desde que comprovada a situagao ensejadora do Beneficio.

7.4.As partes elegem o presente TERMO DE CONVENIO como titulo executivo extrajudicial,
reconhecendo o mesmo como titulo liquido, certo e exigivel pela disposigcoes constantes em
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suas clausulas, bem como nas relagbes de alunos beneficiarios que serdo fornecidas pela
CONVENENTE ao CONVENIADO.

CLAUSULA OITAVA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

8.1 As despesas inerentes ao presente convénio, correrao a conta de dotagées especificas e
proprias do Municipio de Sacramento, a saber: 02.06.12.364.0018.2.012.3.3.90.18.00 Ficha

257,

CLAUSULA NONA - DO FORO

9.1 As partes elegem o foro da comarca de Sacramento (MG) para dirimir quaisquer duvidas
oriundas do presente instrumento contratual.

E, por estarem plenamente acordes com todas as claysulas e condigbes ora consignadas, as
partes assinam o presente Termo de Convénio em 02 (quas) vias de igual teor e forma, perante as
testemunhas signatarias, para que produza seus juridicpsje legais efeitos.

P:ﬂﬁf' ?J;St Pl ¢ 5]

Testemunhas:

1) - 2) -
—Marce Renata Cristina

lo de Fdul
<74 288.863.938-10 CPF: 081.39
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PUBLICAL LEI N°1.391, DE 17 DE OUTUBRO DE 2014

] POR EDITAL DISPOE SOBRE O ESTAGIO E AUXILIO
LlDIARIOOFICIAL FINANCEIRO DE ESTUDANTES DE NIVEL
L1 JURNAIS . SUPERIOR NA ADMINISTRAGAO DIRETA E
DATA X INDIRETA DO MUNICIPIO E DA OUTRAS
- PUBLICAG/ . 1T 10 ‘4 pRoVIDENGIAS

10
e LR E T VL
Wi DL,

ASbINA‘ ur

A Camara Municipal de Sacramento, Estado de Minas

Gerais, sob a protecao de Deus, decreta e, eu, Prefeito Municipal, sancion¢ a seguinfe
lei:

Art. 1° Fica instituido, nos termos desta lei, no
municipio de Sacramento-MG, BOLSA DE ESTUDO A ESTUDANTES DE NIVEL
SUPERIOR, no importe de até 50% do valor da mensalidade efetivamente paga a
Instituicao de Ensino Superior que o mesmo frequenta.

Art. 2° Fica tambeém instituido, nos termos desta let, no
municipio de Sacramento-MG, na Administracdo Direta e Indireta, o estdgio de
estudantes de nivel superior, residentes e domiciliados em Sacramento, em areas
coincidentes e correlatas com sua formacgao profissional.

§1° - Estagio & ato educativo escolar supervisionado,
desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa & prepara¢ao para o trabalho produtivo
de educandos gue estejam frequentando instituigdes de educagao superior.

§2° - O estagio faz parte do projeto pedagdgico do
curso, além de integrar o itinerario formativo do educando.

§3° - O estagio visa ao aprendizado de competéncias
préprlas da atwldade profissional e a contextualizagao curricular, objetivando ©
desenvolvimento do educando para a vida cidada e para o trabalho.

Art. 3° O estagio podera ser obrigatorio ou nao-
obrigatdrio, conforme determinacéo das diretrizes curriculares da etapa, modalidade €
area de ensino e do projeto pedagoégico do curso.

. §1° - Estagio obrigatério é aquele definido como tal no
projeto do curso, cuja carga horaria € requisito para aprovacao e obtengao de diploma.

§2° - Estagio ndo-obrigatdrio & aquele desenvolvida
como atividade opcional, acrescida a carga horaria regular e obrigatoria.

Art. 4° Apds a admissdo de estagiario, a
Administracdo Municipal Direta e Indireta podera proceder cessao do mesmo para a
realizacdo de seu estagio junto a outros drgaos estaduais e/ou federais, bem como junto
a entidades filantrépicas do Municipio de Sacramento.

Art. 5° Fica facultado ao Municipio, atraves da
Administracao Direta e Indireta, o pagamento do estagio obrigatdrio e, ¢ ndo-obrigatorio,
nos termos da Lei Federal de regéncia, é compulsorto bem ¢ogmo o auxilio-transporte.

Paragrafo unico ~ O val r do pagamento, a titulo de
estagio de estudantes de nivel superior, fica assim estabelgcido, reajustado anualmente,
nos mesmos indices concedidos aos servidores plblicos mlunicipais, vigorando a partir do
més de marc¢o de cada ano:

.  em R$500,00 (quinhentos reais) mensais, por uRa jornada de 30 (trinta) horas
semanais e,
II. em R$350,00 (trezentos e cinquenta reais) mensals por u
horas semanais.

e 20 (vinte)
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. em R$25,50 (vinte e cinco reais e cinquenta centavos) mensais, o valor do auxilio
transporte,

Art. 6° Fica criada a COMISSAO DE ESTAGIO E
BOLSA DE ESTUDO DE ESTUDANTES UNIVERSITARIOS, responsavel pela analise
dos pedidos de estégio remunerados ou ndo e de bolsas de estudo, devendo seus
componentes ser indicados pelo Chefe do Poder Executivo, através de Portaria, sendo
um efetivo e um suplente, composta de integrantes ligados a Superintendéncia Municipal
de Educagéo, de Desenvolvimento Humano e Social, de Gestdo, um representante do
Conselho Municipal de Educagéo e um representante dos estudantes universitarios.

§1° - A COMISSAO DE ESTAGIO E BOLSA DE
ESTUDO DE ESTUDANTES UNIVERSITARIOS tem poder deliberativo e suas decisdes
serao tomadas por maioria de votos, sendo considerados seus servigos como relevantes.

§2° - A analise de documentos feita pela Comisséo
devera ser enviada a Superintendéncia Municipal de Gestédo para impacto financeiro e
autorizagao final do Chefe do Poder Executivo.

§3° - Os casos omissos, diante de legitimidade
deliberativa da Comissao, serdo por ela resolvidos, desde que devidamente justificados.

Art. 7° Para a obtencdo do direito da bolsa de estudo
ou do estagio de que frata esta Lei, devera o interessado, estudante de nivel superior,
apresentar requerimento junto a “COMISSAQO DE ESTAGIO E BOLSA DE ESTUDO DE
ESTUDANTES UNIVERSITARIOS" e atender os seguintes requisitos:

l.  comprovagao de ter residéncia e domicilio no Municipio de Sacramento.
Il.  comprovagao de estar regularmente matriculado e com frequéncia minima exigida
em Instituicao de ensino de nivel superior. -

Art. 8° Apds a concessdo do estagio obrigatdrio ou
nao-obrigatorio e da bolsa de estudo, estes somente serdo mantidos se forem atendidas
as seguintes condigoes:

I, comprovagdo, a ser realizada semestralmente pelo estudante, através de
documento emitido pela instituicao de ensino superior, de que o beneficiario esta
com frequéncia mensal as aulas em percentual minimo de 75% (setenta e cinco
por cento);

Il.  comprovagdo mensal do chefe imediato do dérgdo da Administracdo Direta ou
Indireta onde o estagiario esta realizando a prestacao de servicos.

M. comprovagao bimestral da manutengéo do domicilio e residéncia no Municipio de
Sacramento; ‘_
Paragrafo Unico — O n&o atendimento da condicéo
prevista no inciso |, deste artigo, somente podera ser justificada por motivo de salde, o
qual devera ser comprovado de forma cumulativa através de atestado médico e por
declaragao da Instituicdo de Ensino.

Art. 9° A duragdo do estagio, na mesma parte
concedente, ndo podera exceder a 02 (dois) anos, exceto quando se tratar de estagiario
portador de deficiéncia. - -

Art. 10. E assegurado ao esfagiario, sempre que o
estagio tenha duragéo igual ou superior a 01 (um) ano periodo/de recesso de 30(trinta)
dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias escoligtes.

Paragrafo tinico - O recesgo de que trata este artigo
devera ser remunerado proporcionalimente ao periodo trabahado, e os dias também
calculados de forma proporcional, em estagio com duracéo infer
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Art. 11. A concessdo de bolsa de estudo e a

realizacao de estagio obrigatdrio ou ndo obrigatério deverdo ser objeto de instrumento
proprio do Direito Administrativo a ser celebrado entre o Municipio, o aluno beneficiado e
a Instituicao de Ensino, nos termos da lei de regéncia.

Art. 12. A Administracdo Direta e Indireta obedecerao
todos os requisitos insertos na Legislacao Federal aplicavel a questao.

Art, 13. As despesas decorrentes com a execucao
desta Lei correrdo a conta de dotagdo prépria existente no orgamento do Municipio,
suplementadas quando e, se necessario.

Art. 14. Os critérios para concessdo da bolsa de
estudo e do estagio ficardo a cargo da Comissao criada no artigo 6°, consubstanciada em
Ato Administrativo a ser expedido pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 15. Caso algum estudante esteja recebendo bolsa
de estudo ou valor superior ao estipulagld na presente lei, transitoriamente, fica
autorizada a continuidade até o final do Tefmo de Compromisso de Estagio. Apds, ficam
literalmente revogados quaisquer disposifivos que contrariem a presente lei.

Aft. 16. Esta Lel entrara em vigor na data de sua
publicagdo, revogando integralmente a Lei Municipal n° 894, de 29 de marco de 2004. |

Prefeitura Municipal de Sacramento, Estado de Minas
Gerais, em 17 de outubro de 2014.

Bruno Scalon Cordeiro

Preo Virnicipal




