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N°. CONTROLE SICOM: 008/2019

TERMO DE FOMENTO N°. 007/2019

TERMO DE FOMENTO CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE SACRAMENTO, ESTADO DE MINAS

GERAIS E O GRUPO ESPIRITA ESPERANCA E
CARIDADE PARA REPASSE DE RECURSO EM
CONFORMIDADE COM A LEI MUNICIPAL N°. 1610, DE
07 DE DEZEMBRO DE 2018.

MUNICIPIO DE SACRAMENTO, inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 18.140.764/0001-48, localizada na
Praca Monsenhor Saul Amaral, 512 - Centro ~ CEP 38.190-000 - Sacramento/MG, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal Sr. Wesley de Santi de Melo, inscrito no CPF n?®
788.906.406-34, doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL e,

GRUPO ESPIRITA ESPERANCA E CARIDADE, com sede na Av. Visconde do Rio Branco, n.°
159, Centro, em Sacramento/MG, inscrita no CNPJ /MF sob o n.° 17.809.872/0001-06, neste ato
representada pela sua Presidente a Sra. ALZIRA BESSA FRANGCA AMUI, brasileira, casada,
inscrita no CPF/MF sob o n® 432.491.246-72,. portadora da cédula de identidade RG M-204.291
SSP/MG, residente e domiciliada na avenida Visconde do Rio Branco, n° 269, bairro Centro, nesta
cidade de Sacramento, Estado de Minas Gerais, doravante denominada ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL,

resolvem celebrar o presente TERMO DE FOMENTO, regendo-se pelo disposto na Lei

~_ Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes
Orcamentarias e Lei Orcamentaria Anual, na Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014 e suas
alteragées, Lei Municipal n°. 1.610, de 07 de dezembro de 2018 e Decreto Municipal n°. 370, de 30
de novembro de 2018, mediante as clausulas e condigbes seguintes: |

CONSIDERANDO os termos do processo n°. 3.852, de 21 de dezembro de 2018,

CONSIDERANDO o Parecer Juridico n°. 052/2019 da lavra do advogado, Bruno Mateus do
Nascimento, datado de 08 de fevereiro de 2018, fls. 52/39; |

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo de Fomento tem por objeto transferir e acompanhar a aplicagdo dos recursos
advindos de subvencdo, conforme previséo expressa na Lei Municipal n°. 1.610/2018, seguindo
parametros dispostos no plano de trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA - DA GESTAO

a) Dirigente responsavel pela PROPONENTE &

Rodolpho Amui, se responsabilizard, como gestor, de forma solidaria, pela exécugéo das
atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria, nos termos da Lei 13.019/14 e suas

alteragoes.
b) Gestor responsavel pela CONCEDENTE

Cibele Magnabosco, Secretaria Municipal de Educagao, se responsabilizara pela fiscalizagao da
aplicacio, execucdo, monitoramento e avaliagdo, e pela emissao do parecer conclusivo da
prestac&o de contas da parceria.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DOS PARCEIROS
Sao obrigagcoes da CONCEDENTE:
a) Fornecer os recursos para a execugao deste objeto;

b) Prorrogar a parceria de oficio, quando houver atraso na liberagéo dos recursos ou dos
servicos, limitada a prorrogagéo ao exato periodo do atraso,
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¢) Acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;

d) Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na
gestdo dos recursos, bem como a providéncias adotadas ou que serdo adotadas para
sanar 0s problemas detectados;

e) Emitir relatério de monitoramento e avaliagéo da parceria, antes e durante a vigéncia do
objeto, e submeter & homologagio- .pela Comissdao de Monitoramento e Avaliagdo
designada, que devera conter no minimo:

1. A forma sumaria das atividades e metas estabelecidas;

2. As atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido, em razao da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no Plano de Trabalho;

3. Os valores efetivamente transferidos pela administracdo publica e valores
comprovadamente utilizados;

4. Quando for o caso, os valores pages nos termos da lei de regéncia, os custos
indiretos, os remanejamentos efetuados, as sobras de recursos financeiros, incluindo
as aplicacdes financeiras, e eventuais valores devolvidos aos cofres publicos;

5. Andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentadas pela
organiza¢do da sociedade civil na prestagcao de contas;

6. Andlise das auditorias, realizadas, pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomarem
em decorréncia dessas auditorias;

f) Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestagéo de contas final, com base no
relatério técnico de monitoramento e avaliagao.

g) Disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagao.

h) Cumprir os prazos previstos na Lei do Marco Regulatério, no que se refere a Prestagao de
contas.

i) Exigir da Entidade parceira a prestagdo de contas conforme determina a lei de regéncia, €
demais exigéncias da Administracdo, caso houver, e do respectivo Tribunal de Contas.

j) Realizar pesquisa de satisfacao das parcerias quando caso a vigéncia ultrapasse 1 (um)
ano, inclusive por Termo Aditivo.

Sao obrigagdes do PROPONENTE

a) Responsabilizar-se pela execugao do objeto do Termo de Fomento.

b) Prestar informacdes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que necessarios ao
acompanhamento e controle da execugao do objeto.

c) Manter os recursos aplicados.

d) Efetuar os pagamentos somente por transferéncia direta ao fornecedor (DOC, TED,
Débito), pessoa fisica ou juridica, inclusive dos empregados, vedado usar cheques para
sague ou quaisguer pagamentos; ou em espécie até no maximo R$ 800,00 (oitocentos
reais) por pessoa fisica durante a vigéncia do instrumento, exclusivamente para atender a
excepcionalidade da lei de regéncia.

e) Fazer a restituicdo dos rendimentos financeiros, exceto se autorizado aumento de metas
do objeto pactuado.

f) Fazer restituicdo do saldo residual dos recurses, inclusive com os rendimentos nao
utilizados, exceto se autorizado a reprogramar.

g) Manter e movimentar os recursos na conta especifica citada somente para os pagamentos
acordados em Plano de Trabalho, anexo a este instrumento.

h) Permitir livre acesso ao Gestor do responsavel pelo Controle Interno, e dos membros da
Comiss&o de Monitoramento e Avaliacdo da CONCEDENTE, e de auditores e fiscais do
Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos e as informagdes
referentes a este instrumento, junto as instalagdes da PROPONENTE.

i) Transferir e permitir gue 0 CONCEDENTE se responsabilize pela execugao do objeto, no
caso de paralisagéo ou da ocorréncia de fato relevante, de modo a evitar sua
descontinuidade. _ .

j) Se responsabilizar exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento

e de capital. . ”
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k) Se responsabilizar exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabaihistas
previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituigdo e ao
adimplemento do Termoc de Fomento, manter as certiddes negativas em dia, ndo se
caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragao publica pelos
respectivos pagamentos, qualquer onheragdo do objeto da parceria ou restricdo a sua
execucao. _

1) Prestar contas no prazo de 10 (dez) dias, nos termos do art. 23, do Decreto Municipal n®°.
370/2018 e de acordo com os critérios e indicagdes exigidos pela CONCEDENTE, com
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que ¢ seu
objeto foi executado conforme pactuado, com a descrigao pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovagdo do alcance das metas e dos resultados esperados,
destacados nos relatérios de execugao do objeto e de execugao financeira.

m) Anexar e entregar balango patrimonial, balancete analitico anual, demonstragéo de
resultado do exercicio € demonstragao das origens € aplicagao dos recursos da Entidade
parceira, segundo as normas contabeis vigentes.

n) Manter em seus arquivos durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util
subsequente ao da prestacdo de contas, os documentos originais que compdem a
prestagcao de contas.

o) Identificar o nimero do Instrumento da parceria e Org&o repassador no corpo dos
documentos da despesa, e em seguida extrair copia para anexar a prestagéo de contas a
ser entregue no prazo 4 CONCEDENTE, inclusive indicar o valor pago quando a despesa
for parcialmente com recursos do objeto.

p) Divulgar esta parceria, em seu sitio na internet, com as informagdes relativas a parceria,
tais como: data da assinatura, identificac&o do instrumento, do 6rgdo CONCEDENTE,
descricdo do objeto da parceria, valor total da parceria, valeres liberados e situagédo da
prestacio de contas da parceria.

q) Oficiar a relagdo de parentesco vinculado ao objeto, caso houver, de dirigente ou de
membros da diretoria da entidade, inclusive de seus ¢dnjuges ou companheiros, bem
como se for parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau que
tenha relagdo direta com servidores ou agentes pollticos diretamente ligados ao
CONCEDENTE. |

r) Adotar um roteiro de compras e contratagbes, onde se evidencie os Principios da
Administrac&o publica: legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, a
ser seguido pela Entidade quando se tratar de recursos oriundos do Termo de Fomento.

CLAUSULA QUARTA - DO DESTINO DOS BENS REMANESCENTES

As partes reconhecem gue 0s bens e direitos remanescentes na data da conclusdo ou extingdo da
parceria e que, em razao dessa, houverem sido adquiridos, produzidos ou transformados com
recursos repassados pela administracdo publica sera de titularidade e se incorporara ao
patriménio da CONCEDENTE.

CLAUSULA QUINTA - DO REGIME JURIDICO DO PESSOAL

A contratacdo de empregados para a execugdo do objeto, quando pagos integralmente com
recursos desta parceria devera obedecer ao principio da Administragdo publica: legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia. Devera seguir as normas da Legislagao
Trabalhista e respeitar acordos coletivos e sindicais.

SUBCLAUSULA UNICA — VINCULO TRABALHISTA

N&o se estabelecerad nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de quaisquer espécies, entre
0 CONCEDENTE e o pessoal que a PROPONENTE utilizar para a realizagao dos trabalhos

ou atividades constantes deste instrumento.

CLAUSULA SEXTA — DO REPASSE E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

6.1 — A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferira, para execugdo do presente termo de
fomento, recursos no vator de até R$4.300,00 (quatro mil e trezentos reais), a ser repassado em
parcela unica até o 15° {décimo quinto) dia iitil do_més_de fevereiro de 2019; correndo a

despesa & conta da seguinte dotagdo or¢amentdria: 02.07.08.244.0081.2.011. 3.3.50.43.00 Ficha
393. | ’
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6.2 - DA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS

Os valores a repassar, segundo o cronograma de desembolso, deverao ser depositados na conta
especifica da PROPONENTE, vinculada ao objeto, Conta corrente n® 1693-0, operagdo 003,
agéncia 0940, Caixa Econdmica Federal.

CLAUSULA SETIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestacdo de contas devera ser efetuada de forma integral, no prazo de 10 {dez) dias, nos
termos do art. 23, do Decreto Municipal n°. 370/2018.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA

Este instrumento tem sua vigéncia contada a partir da data de sua assinatura até 31 de dezembro
de 2019, e podera ser prorrogado a criterio da PROPONENTE, desde que autorizado, € scmente
guando as razdes se justificarem.

8.1 - DA PRORROGAGAO

A prorrogagdo dar-se-a de oficio, com no minimo 30 (trinta) dias de antecedéncia, motivado pela
PROPONENTE, protocolado junto ao Org&o Gestor da CONCEDENTE.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO
9.1 - DA RESCISAO SEM ONUS

Quaisquer das partes tém faculdade para rescindir esta parceria, sem Onus, limitada a
responsabilidade a execucéo do objeto parcial, desde que comunicado ex-oficio com no minimo
60 (sessenta dias) de antecedéncia, quando das seguintes razdes:

a) Acordado entre as partes, desde que as etapas proporcionais ac objeto, tenham sido,
plenamente realizadas e prestado contas até o montante do repasse realizado.

b) Se houver atrasos nos repasses (definir prazo) que comprometam a execugéo do objeto;

¢) Em casos fortuitos, tais como guerra, tempestades, inundagbes e incéndio, que possa
interferir diretamente na execugdo do objeto, comprovado com laudo de vistoria pelo
CONCEDENTE ou por érgéos oficiais. -

9.2 - DA RESCISAQ COM ONUS

Ocorrendo descumprimento de quaisquer das clausulas previstas neste instrumento, 0 mesmo
podera ser rescindido ex-oficio pela CONCEDENTE, interrompido os repasses para que ate 30
{trinta) dias seja apresentada a defesa, e ainda nos casos em que a PROPONENTE:

a) No curso da parceria, possa ter sido declarada omissa no dever de prestar contas de
parceria anteriormente celebrada com uma das trés esferas de governo, inclusive com a
administracao indireta;

b) Indicar como dirigente, durante a vigéncia do termo de Fomento, agente politicc do Poder
publico da mesma esfera governamental, bem ¢omo parente em linha reta ou colateral ou
por afinidade, ate segundo grau.

c) Ter julgadas irregulares prestagdes de contas dos ultimos 5 (cinco) anos, pela
administragdo publica direta e indireta, federal, estadual ou municipal, no curso dessa
parceria.

d) N3o ter sanado, em tempo habil as irregularidades que motivaram a rejeigao, e nao forem
quitados os débitos que lhes foram eventualmente imputadas ou for reconsiderada ou
revista a decisdo, das contas julgadas irregulares, pela administragéo publica direta e
indireta, federal, estadual ou municipal, no curso dessa parceria.

e} Receber, durante a vigéncia desta parceria, punigdo de suspensdo de participar em
licitagdo e impedimento para contratar com a administragdo publica, e ou ter sido
declarada inidénea para licitar ou contratar com a administragdo publica.

f) Tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitas pelo Tribunal de Contas de qualquer esfera da Federagao
em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos. |
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g) Tenha entre seus dirigentes pessoa julgada responsave! por falta grave e inabilitada para
o exercicio de cargo em comissao ou fun¢éo de confianga, enquanto durar a inabilitagao.

h) Tenha dirigentes suspensos dos direitos politicos de trés a dez anos, conforme © caso, €
proibidos de contratar com o poder Publico ou receber beneficios ou incentivos fiscais ou
crediticios, direta ou indiretamente, ainda que por intermédio de pessoa juridica da qual
seja sécio majoritario, pelo prazo de trés a dez anos, conforme o caso.

CLAUSULA DEZ - DA PUBLICACAO

O extrato do presente Termo de Fomento sera publicado no site da Prefeitura Municipal de
Sacramento e no Jornal Oficial do Municipio, no prazo maximo de 5 (cinco) dias, cumprido o
disposto da legislagao em vigor.

CLAUSULA ONZE - DO ANEXO

Faz parte integrante e indispensavel deste instrumento, o Plano de Trabalho, na forma prevista na
lei de regéncia. |

CLAUSULA DOZE - DO FORO

As partes elegem o foro da comarca de Sacramento/MG para esclarecer duvidas de interpelagbes
deste instrumentc que n&o possam ser resolvidas administrativamente, nos termos do art. 109 da
Constituicdo Federal.

CLAUSULA TREZE - DiISPOSIGAO FINAL

E, por estarem cientes e acordados com as condigbes e cla
o presente instrumento em 2 (duas) vias de igual teor g
abaixo que também subscrevem.

|#sulas estabelecidas, as partes firmam
orma, na presenga das testemunhas

Prefeitura Municipal de Sacramento, Estado d erais, em 11 de fevereiro de 2019
W anti de Melo

Prefeito

Alzira é;& Franca Amui

Presidente do Grupo Espirita Esperanga e Caridade

Testemunhas:

F: 067.986.186,69
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ANEXO |
PLANO DE TRABALHO 1/3

1. DADOS CADASTRAIS

Orgao/Entidade — 2° Participe C.N.P.J.
Grupo Espirita Esperanca e Caridade 17.808.872/0001-06
1 £ndereco
Av. Visconde do Rio Branco, 159 - Centro
. E-mail
Cidade CEP DDD/Telefone FAX
Sacramento 38.190-000 (34)3351-1022 cak@cak.org.or
Conta Corrente Banco Agéncia
1693-0 CEF 0840
Nome do Responsavel CPF
Alzira Bessa Franga Amui 432.491.246-72
Fungao Cargo C.1/Orgao Expedidor
Presidente Presidente M — 204.291 - SSP/MG
Enderecgo CEP
Av. Visconde do Rio Branco, 269 — Centro 38.190-000
2. INTERVENIENTE
Nome CNPJ/CPF
Nome do Responsavel Funcao CPF
Cl/Orgdo Expedidor
Endereco Cidade CEP
Visto:
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3. DISCRIMINACAO DO PROJETO

Titulo do Projeto Periodo de Execucao
Prestacdo de Servigos de Protegéo Social Basica ! Inicio | Término
e Especial de Alta Complexidade Jan/2019 Dez/ 2018

Objeto do Projeto

1 Execucao de servigos de convivéncia e fortalecimento de vinculos em ambito individual, famiiar e
comunitario o0 qual é realizadoc em grupos, organizado a partir de percursos, de modo a garantir
aquisicfes progressivas aos seus usuarios, de acordo com o seu ciclo ge vida, a fim de
complementar o trabalho social com familias e prevenir a ocorréncia de situacdes de risco social;

| buscando formas de intervengdo social planejada que cria situagbes desafiadoras, estimula e
orienta os usuarios na construcao e reconstrugdo de suas historias e vivéncias individuais e
coletivas, na familia e no territono.

Servico de protegio de alta complexidade, por meio de concessao de beneficios e de protecao
| em situagdes de calamidades publicas emergenciais promovendo apoio e protegdo a populacio
atingida por estas situacdes, com a oferta de atencdes e provisoes materiais, conforme as
necessidades detectadas.

E uma Organizacao da Sociedade Civil sem fins lucrativos, com duracdo indeterminada,

direcionados as criangas, jovens e adultos comprovadamente necessitados, promovendo uma

assisténcia e amparo atraves de oficinas e cursos artesanais, auxiliando moral e economicamente

o contexto social, cultural, familiar e comunitario de todos os envolvidos. (Resolugdo 109/2009)

Apresentacao da Entidade

O Grupo Espirita Esperanca e Caridade através dos seus departamentos de assisténcia |

social e amparo, assistem individuos e familias em situagdo de vulnerabilidade social, atendendo-
0s em suas necessidades basicas assim como, prestando assisténcia espiritual, contribuindo na
melhoria da sua qualidade de vida.

Possui trés nucleos de assisténcia sendo um localizado em sua sede no Colégio Allan
Kardec, outro na Vila Sinhazinha no bairro Jodo XXIli e no bairro Sao Geraldo o Nucleo de

Amparo a Dor Vovd Meca, sendo atendidas e acompanhadas mais de 50 familias.

| Justificativa da Proposicéo

Oferecer um servico de qualidade que atenda as necessidades de todas as pessoas
atendidas buscando fortalecer a funcdo protetiva da familia, contribuindo na melhoria da sua
qualidade de vida, promover aquisicies sociais e materiais as familias, potencializar o
| protagonismo e a autcnomia-das mesmas na comunidade.

Objetivando assim a reducio da ocorréncia de situacdes de vulnerabilidade social, prevencgao
da ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia no territorio; a ampliagao do
acesso aos direitos socioassistenciais e na melhoria da qualidade de vida dos usuarios e suas
familias. (Resolugao 109/2009) J

Visto:
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PLANO DE TRABALHO 2/3

4. PLANO DE APLICACAO (R$1,00)

Natureza da Despesa
1° Participe 2° Participe
Total L
ltem Especificacao (Municipio} (0sC)
| 01 | Despesas com géneros alimenticies | R$7.980,00 | R$ 3.200,00 R% 4.080,00
02 | Despesas com Agua (SAAE) e Luz R$ 1.260,00 R$ 400,00 R$ 860,00
| (CEMIG)
Total Geral: R$ 9.240,00 R$ 4.300,00 R$ 4.940,00
Visto:
S. M. Assuntos Juridicos S. M. Fazenda e Administragdo 3
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PLANO DE TRABALHO 3/3

5. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$1,00)

1¢ Participe (Municipio)

Meta 1°Més [ 2°Més | 3° Més | 4° Més | 5° Més | 6° Més
01 | 4.300,00 - - - . "
o nas onnn- | monna. 1 10° 11° 12°
Meta 7°Mées | 8°Meés | 9° Més Més Mas Mas
2° Participe (OSC)
Meta 1°Més | 2°Més | 3°Més | 4° Més | 5° Més | 6° Més
01 340,00 | 340,00 | 340,00 | 340,00 | 340,00 | 340,00
P crtwry P p—— T I ————
o R A o naA o 10° 11°¢ 12°
Meta 7° Més | 8°Més | 8° Més Més Més Més
1 340,00 | 340,00 { 340,00 { 340,00 { 340,00 | 340,00

6. DECLARAGAO

Pede Deferimento.

Sacramento. 02 de janeiro de 2019
Local e Data

—

| Na qualidade de Representante Legal do proponente, declaro, para fins junto ao Municipio de
Sacramento, para cs efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou
situacdo de inadimpiéncia com o Tesouro Municipal ocu qualguer d6rgdc ocu entidade de
Administragao Publica Municipal, que impeg¢a a Transferéncia de recursos oriundos de dotagao
consignadas nos orgamentos do Municipio, na forma deste plano de trabaiho.

L

Assinatara do 2° Participe (OSC)

7. APROVAGAO DO MUNICIPIO

\

| Aprovado

St W5 0tlo 2 14

Local e Data

1° Participe (Municipio)

Visto:
S. M. Assuntos Juridicos
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